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Contrada Paratore, 135 - 92010 BIVONA (AG) Tel. 0922/986698    

C.M. AGIS01700D - C.F. 80005230844 - C.U. UFZ1TX 
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  Ai docenti 
Al personale ATA 

Alla DSGA 
All’albo Pretorio  

All’amministrazione Trasparente   
Agli Atti  

Al Sito Web 
Alla bacheca Argo Scuolanext 

 
 

 
Oggetto:  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 3.2: Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next 
generation classroom - Laboratori per le professioni digitali del futuro – Ambienti di 
apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

 
CIP:M4C1I3.2-2022-961-P-16609  
CUP: H74D23000430001 

 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO  il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze  
delle P.A.; 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni  sull’amministrazione 
del Patrimonio e la Contabilità generale dello Stato”; 

VISTA  la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”; 

VISTE  le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per 
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione”;  

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 
della legge 13 luglio 2015 n. 107”; 
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VISTO  il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 
2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTO  il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 161 del 14/06/2022, recante Adozione del 
“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 218 del 08/08/2022, recante  Decreto di 
riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” 
di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU; 

PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per Spese di 
progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli 
obblighi di pubblicità); 

VISTA  la nota M.I. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla 
elaborazione dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-
2025 e loro rapporto con PNRR; 

VISTE  le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si 
raccomanda che il personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività 
di progetto, in qualità di esperto in possesso delle relative competenze, deve essere 
individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso procedure 
selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti 
esterni, in possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni 
aggiuntive; e, inoltre, che le attività retribuite al personale scolastico interno devono 
essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per 
lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione 
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 
condizioni di realizzazione del medesimo progetto; 

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni 
per il conferimento di incarichi individuali; 

VISTO  il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni; 

VISTA  la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti 
indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;  

VISTO  il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 
(Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 
2016-18; 
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PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola è Next Generation labs 
che ha la finalità di realizzare laboratori per le professioni digitali del futuro nelle 
scuole secondarie di secondo grado, dotandole di spazi e di attrezzature digitali 
avanzate per l’apprendimento di competenze sulla base degli indirizzi di studio 
presenti nella scuola 

CONSIDERATO che in riferimento all’azione 1 – Next Generation classroom, come dettagliato dal 
paragrafo 2.2 del Piano Scuola 4.0  “il dirigente scolastico in collaborazione con 
l’animatore digitale, il team per l’innovazione (team digitale) e le altre figure 
strumentali, costituisce il gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli 
studenti (…) durante la progettazione è necessario coinvolgere tutta la comunità 
scolastica e le realtà culturali, sociali ed economiche sia locali che nazionali al fine di 
stabilire nuove alleanze educative per costruire percorsi di carriera adeguati alle 
nuove sfide della digitalizzazione”; 

VISTO  il Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attività negoziale da 
parte del dirigente scolastico, forniture di beni e servizi e gestione delle minute spese, 
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 104 del 16/02/2022; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione dei PTOF 2022-25, n. 8 del 
16/12/2022; 

VISTA  la delibera N. 15 del 10/02/2023 di approvazione del programma annuale 
dell’esercizio finanziario 2023;  

VISTO  l’Accordo di concessione firmato e timbrato – prot. n. 4091 del 27-03-2023 tra il M.I.M 
e l’I.I.S.S. “Pirandello” per la realizzazione del progetto “Next generation class 
Pirandello” con un importo pari a € 198.745,01 per la realizzazione di n. 25 ambienti 
di apprendimento innovativo: 

Voce Percentuale Importo 
Spese per acquisto di 
dotazioni digitali 
(attrezzature, contenuti 
digitali, app e software, etc.) 

60% 119.247,01 € 

Eventuali spese per acquisto 
di arredi innovativi 

20% 39.749,00 € 

Eventuali spese per piccoli 
interventi di carattere edilizio 
strettamente funzionali 
all’intervento 

10% 19.874,50 € 

Spese di progettazione e 
tecnico-operative (compresi i 
costi di collaudo e le spese per 
gli obblighi di pubblicità) 

10,00% 19.874,50 € 

IMPORTO TOTALE PER IL PROGETTO € 198.745,01 

 

VISTA  la Determina di assunzione in bilancio del progetto, Prot. n. 4250 del 28/03/2023; 
 
PRESO ATTO della necessità di selezionare un Gruppo di Progetto e un Gruppo di Collaudo; 
 
PRESO ATTO che progettazione e collaudo rientrano nel 10% max di costi ammissibili per spese di 

progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per gli 
obblighi di pubblicità); 
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EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
 

N. 1 SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER, COMMISSIONE 

DI GARA destinato al DSGA  per un massimo di 110 ore, per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

L’esperto avrà il compito di supportare il Dirigente Scolastico (project manager) nella: 

• identificazione dei task necessari a produrre le relazioni dei progettisti esecutivi ed il 
capitolato tecnico relativo ai beni da acquistare, da produrre a partire dall’inventario delle 
risorse disponibili; 

• supervisione e nel coordinamento della comunicazione tra i membri del team di progetto; 

• ottimizzazione della definizione dei processi interni di lavoro e delle buone pratiche per il 
raggiungimento delle finalità didattiche e pedagogiche alla base degli acquisti da effettuare; 

• definizione delle milestone di progetto e delle metriche di valutazione del loro grado di 
raggiungimento; 

• verifica sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (“Do No Significant 
Harm” - DNSH); 

• definizione e controllo delle azioni correttive necessarie con rimessa del progetto in assetto 
con gli obiettivi; 

• attuazione delle fasi intermedie di monitoraggio e di verifica dei risultati; 

• allestimento degli ambienti e del collaudo delle attrezzature. 

• inserimento di eventuali altri dati nella piattaforma FUTURA; 

• partecipazione a commissioni di gara; 

• predisposizione di una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore 
lavorate. 

 
 

N. 1 SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER, destinato agli 
Assistenti Amministrativi per un massimo di 60 ore, per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

• verifica delle milestone di progetto e delle metriche di valutazione del loro grado di 
raggiungimento; 

• verifica sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (“Do No Significant 
Harm” - DNSH); 

• supporto alla definizione e al controllo delle azioni correttive necessarie con rimessa del 
progetto in assetto con gli obiettivi; 

• attuazione delle fasi intermedie di monitoraggio e di verifica dei risultati; 

• allestimento degli ambienti e del collaudo delle attrezzature. 

• inserimento di eventuali altri dati nella piattaforma FUTURA; 

• predisposizione di una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore 
lavorate. 

 

N. 5 COMPONENTI GRUPPO DI PROGETTO, destinato ai docenti, per un massimo di 70 ore 

ciascuno, per lo svolgimento dei seguenti compiti: 
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• svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi (Accordo di 
concessione firmato e timbrato – prot. n. 47914 del 18-03-2023); 

• provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni 
operative del M.I.M. https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-
laboratori/ e l’apposita procedura prevista dalla piattaforma 
PNRR https://pnrr.istruzione.it/;  

• provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche 
fornite dalla Dirigente Scolastica, mediante l’elaborazione della gara d’appalto e la 
compilazione del quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la 
migliore sia sotto il profilo qualitativo che economico in base al criterio di scelta del 
contraente stabilito dalla D.S. in qualità di R.U.P.;  

• registrare nell’apposita piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ i dati relativi al 
progetto; 

• provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si 
rendesse necessario; 

• redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate; 
• gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per 

eventuali solleciti e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;  
• collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche 

relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta 
e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon 
andamento delle attività ed al buon successo del progetto.  

 N. 3 COMPONENTI GRUPPO DI COLLAUDO due Docenti per un massimo di 15 ore ciascuno 
e un Tecnico di laboratorio per un massimo di 15 ore, per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

• svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e all’allocazione dei 
beni acquistati;  

• verificare la conformità delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel 
contratto; 

• collaborare con il Dirigente Scolastico per verificare i documenti relativi alla consegna dei 
beni e verificare la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara indetto 
dall’Istituto; 

• eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento; 
• verbalizzare le attività di collaudo con l’indicazione dell’ora di inizio e termine dei lavori, 

degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei partecipanti; 
• compilare i dati relativi alle attività svolte ed inoltro al Dirigente Scolastico. 

 Le istanze, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola (Allegato A), corredate 
di curriculum vitae in formato europeo (il numero di riferimento del curriculum va riportato nella 
corrispondente voce dell’All. A) con indicazione e dichiarazione di insussistenza cause di 
incompatibilità (Allegato B), vanno presentate, entro e non oltre le ore 12:00 del 26/06/2023 
esclusivamente via PEO all’indirizzo AGIS01700D@ISTRUZIONE.IT o PEC all’indirizzo 
AGIS01700D@PEC.ISTRUZIONE.IT  presso gli Uffici di Segreteria con firma autografa per esteso 
e leggibile e avente per oggetto “ Candidatura PNRR New generation class-Nome Cognome” 

I curricula saranno valutati da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico se 
perverranno un numero di candidature superiori al numero delle posizioni da coprire, o, nel caso di 
istanze pervenute in numero pari o inferiore alle posizioni da coprire, con valutazione diretta del 
Dirigente Scolastico. 

I criteri per la valutazione dei candidati, ai sensi del vigente Regolamento per il conferimento di 
incarichi individuali (Art. 45, c. 2, lett. H) del D.I. 129/2018), adottato con Delibera del Consiglio di 
Istituto n. 33 del 24/05/2023, sono i seguenti: 

 

https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/
https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/
https://pnrr.istruzione.it/
https://pnrr.istruzione.it/
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PARAMETRI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA PER 

 PROGETTISTA E COLLAUDATORE 

a) Titoli di studio: 1) Laurea vecchio ordinamento o laurea quinquennale o 
laurea triennale con specialistica :15 punti. 

2) Laurea triennale:10 punti. 
3) Diploma di istruzione secondaria (non cumulabile con 

la laurea) 5 punti. 

b) Altri titoli culturali 1) abilitazione professionale: 2 punti. 
2) Altri titoli post universitari almeno annuali 

congruenti con le finalità del modulo: corsi di 
specializzazione, dottorati di ricerca, corsi di 
perfezionamento (sarà valutato un solo un titolo 
certificato): 1 punto. 

c) Attività di Progettista/ 
Collaudatore 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista/ 
collaudatore (si considera la figura richiesta) in 
progetti FESR e/o piani acquisti di attrezzature 
scolastiche 
Titoli valutabili max 5 con punti 3 attribuibile a 
ciascun titolo. Punteggio max 15 punti. 

d) Competenze 
informatiche 
certificate 

Titoli valutabili max 2 con 2,5 punti attribuibili a 
ciascun titolo. Punteggio max 5 punti. 

e) Esperienza sull’utilizzo 
della piattaforma on-line 
PON, M.I.U.R., INVALSI 
o ex Indire 

Titoli valutabili max 5 con 2 punti attribuibili per 
ciascun titolo. Punteggio max 10 punti. 

f) Altre esperienze o/e 
titoli (sulle tematiche 
afferenti al progetto) 

Partecipazione corsi formazione aggiornamento on 
line e/o in presenza Miur/Università/Indire di 
almeno 30 ore Titoli valutabili max 5 con 1 punti 
attribuibili ciascun titolo. Punteggio max 5 punti. 

g) Progettazioni FSE-FESR Titoli valutabili max 4 con 0,5 punti attribuibili per 
ciascun titolo. 
Punteggio max 2 punti. 

 
In caso di parità di punteggio si terrà in considerazione l’età anagrafica, dando la precedenza alla 
più giovane di età. 
 

Gli incarichi di progettista e di collaudatore sono tra loro incompatibili, in caso di candidato in 
posizione utile in entrambe le graduatorie, nell’assegnazione dell’incarico sarà invitato a esprimere 
formalmente la propria preferenza.  

Il Gruppo di Progetto deve essere costituito da almeno DUE componenti; quello di Collaudo da 
almeno UNO.  

Si intende, pertanto che, in caso di domande inferiori al numero di componenti indicati a pag. 4 -5 
del presente avviso, ma pari a quanto sopra indicato, si procederà comunque alla valutazione e alla 
nomina. 

Le attività di progettazione e collaudo saranno espletate in orario extrascolastico e rendicontate 
attraverso time-sheet.  

Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore: 
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Docenti: € 23,22 Lordo Stato, pari a € 17,50 Lordo Dipendente; 

DSGA: € 24,55 Lordo Stato pari a € 18,50 Lordo Dipendente 

Assistenti amministrativi e Tecnici di laboratorio: € 19,24 Lordo Stato, pari a € 14,50 Lordo 
Dipendente. 

Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.Lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati 
solo per finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. 

Il presente Avviso interno è pubblicato sul sito istituzionale, https://iiss-pirandello-bivona.it/  
all’Albo Pretorio e in Amministrazione Trasparente (Sezione progetti). 

Bivona, 17 giugno 2023 

 

Il Dirigente  Scolastico 

Dott.ssa Giuseppina Gugliotta 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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ALL. A 

 
 

 
 

Contrada Paratore, 135 - 92010 BIVONA (AG) Tel. 0922/986698    
C.M. AGIS01700D - C.F. 80005230844 - C.U. UFZ1TX 

PEO : agis01700d@istruzione.it  -  PEC :  agis01700d@pec.istruzione.it  -  Web: iiss-pirandello-bivona.it 

 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 

 

 

ALLEGATO A - MODELLO DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI 
PERSONALE INTERNO PER LE ATTIVITA’ DI PROGETTISTA / MEMBRO GRUPPO DI 

COLLAUDO/ SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGER 
 

CIP:M4C1I3.2-2022-961-P-16609 

CUP: H74D23000430001 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ____________________________, 

il __________________ e residente in ______________________________________________________, 

a (comune e provincia) ___________________________________________________________________ 

CF __________________________________________, Telefono _________________________________,  

email/pec _________________________________________, con la presente 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 
dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 
qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il progetto nel ruolo di, (segnare la voce che interessa) 

mailto:agis01700d@istruzione.it
mailto:agis01700d@pec.istruzione.it
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Supporto al PROJECT MANAGER/COMMISSIONE DI GARA (DSGA) 

Supporto al PROJECT MANAGER (Assistente Amministrativo) 

Gruppo di progetto (Docente) 

Gruppo di collaudo (Docente) 

Gruppo di collaudo (Assistente Tecnico) 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, 
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

2. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

3. di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati inclusa nell’Avviso; 

4. di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’avviso, e, nello 
specifico, di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;  
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi. essere in possesso dei requisiti minimi previsti dall’avviso.  
 

A tal fine chiede la valutazione dei titoli indicati nella tabella di seguito proposta, con riferimento 

alla voce nel curriculum:  

 
 

PARAMETRI DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA PER 

 PROGETTISTA E COLLAUDATORE 

Criterio Descrizione Punteggio 

Rif. Curr. 

Punteggio 
riservato alla 
commissione 

h) Titoli di studio. 1) Laurea vecchio ordinamento o laurea 
quinquennale o laurea triennale con 
specialistica :15 punti. 

2) Laurea triennale:10 punti. 
3) Diploma di istruzione secondaria (non 

cumulabile con la laurea) 5 punti. 

  

i) Altri titoli 
culturali. 

1) abilitazione professionale: 2 punti.    
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2) Altri titoli post universitari almeno annuali 
congruenti con le finalità del modulo: corsi 
di specializzazione, dottorati di ricerca, 
corsi di perfezionamento (sarà valutato un 
solo un titolo certificato): 1 punto. 

j) Attività di 
Progettista/ 
Collaudatore. 

Pregresse esperienze, in qualità di 
progettista/ collaudatore (si considera la 
figura richiesta) in progetti FESR e/o piani 
acquisti di attrezzature scolastiche.  Titoli 
valutabili max 5 con punti 3 attribuibile a 
ciascun titolo. Punteggio max 15 punti. 

  

k) Competenze 
informatiche 

Certificate. 

Titoli valutabili max 2 con 2,5 punti 
attribuibili a ciascun titolo. Punteggio max 5 
punti. 

 
 
 
 
 
 

 

l) Esperienza 
sull’utilizzo della 
piattaforma on-
line PON, 
M.I.U.R., 
INVALSI o ex 
Indire. 

Titoli valutabili max 5 con 2 punti attribuibili 
per ciascun titolo. Punteggio max 10 punti. 

  

m) Altre esperienze 
o/e titoli (sulle 
tematiche 
afferenti al 
progetto). 

Partecipazione corsi formazione 
aggiornamento on line e/o in presenza 
Miur/Università/Indire di almeno 30 ore Titoli 
valutabili max 5 con 1 punti attribuibili ciascun 
titolo. Punteggio max 5 punti. 

  

n) Progettazioni 
FSE-FESR. 

Titoli valutabili max 4 con 0,5 punti attribuibili 
per ciascun titolo.  
Punteggio max 2 punti. 

 

 

 

 

 

TOTALE    

Allega alla presente: 

- Copia documento di identità 

- Modello domanda di partecipazione alla selezione (modello allegato A) 

- Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità (modello allegato B) 

- CV in formato europeo completo dei dati personali 

- Copia del medesimo CV senza dati personali (necessario per l’eventuale inserimento 

dell’incarico nel sistema PerLaPA) 

Il richiedente dichiara di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati 
personali, effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/AGIS01700D 

 

Data e Luogo ______________________ 

          FIRMA 
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All. B 

 
 
 

 
 

Contrada Paratore, 135 - 92010 BIVONA (AG) Tel. 0922/986698    
C.M. AGIS01700D - C.F. 80005230844 - C.U. UFZ1TX 

PEO : agis01700d@istruzione.it  -  PEC :  agis01700d@pec.istruzione.it  -  Web: iiss-pirandello-bivona.it 

 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 

 

AGLI ATTI DEL PROGETTO 

 

ALLEGATO B - DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’  

ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI PROGETTISTA / MEMBRO DEL TEAM DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA 
CIP:M4C1I3.2-2022-961-P-16609 

CUP: H74D23000430001 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ______________________ il 

_________________, in qualità di ______________________________ presso l’Istituto, con la presente 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 
l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:  

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o parteciperà e 
si è aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a 

mailto:agis01700d@istruzione.it
mailto:agis01700d@pec.istruzione.it
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comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o 
indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto; 

• di non avere vincoli di parentela entro il terzo grado con il Dirigente Scolastico. 

 

Data e Luogo ______________________ 

 

 FIRMA 
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